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Ai Dirigenti degli Istituti scolastici 

di Roma e provincia 

 

e.p.c. 

OO.SS. Comparto Scuola 

 

OGGETTO: Interpelli per la selezione del personale docente in caso di esaurimento delle graduatorie di 

istituto ai sensi ex art. 13 comma 23 dell’O.M.88/2024 

 

Il comma 23 dell’art. 13 dell’OM 88 del 2024 introduce la cosiddetta procedura di “interpello” per il personale 

docente nell’ambito della procedura di conferimento delle supplenze brevi e temporanee.  

Tanto premesso le SSLL procederanno, in caso di esaurimento delle graduatorie di istituto e delle graduatorie 

degli altri istituti viciniori a pubblicare sul proprio sito gli avvisi finalizzati al reclutamento di docenti e ad 

inviare gli stessi alla mail usp.rm@istruzione.it per la loro pubblicazione sul sito dell’ATP di Roma, in specifica 

area denominata “Interpelli personale docente 2024/25”, raggiungibile dalla home page.  

Si invitano le SSLL a prestare particolare attenzione alla correttezza delle procedure realizzate: 

- accertando, prima della pubblicazione dell’interpello, che siano esaurite le Graduatorie di 
Istituto di prima, seconda e terza fascia del proprio Istituto e le graduatorie degli altri istituti della 
provincia secondo il criterio di viciniorità reso a tale fine disponibile dal sistema informativo; 

- garantendo che venga data precedenza, nell’individuazione dell’aspirante, al docente fornito 
dell’abilitazione e, per i posti di sostegno, della relativa specializzazione per l’insegnamento agli 
alunni disabili ovvero, in subordine, al docente fornito del titolo di studio; 

- verificando che siano esclusi dalla procedura eventuali candidati che sono già stati individuati 
quali destinatari di contratto a tempo determinato o che sono incorsi nelle sanzioni previste 
dall'art. 14 dell'OM 88/2024; 

- applicando le disposizioni di cui all’art 14 dell’O.M., sugli effetti del mancato perfezionamento 
e risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, sugli eventuali contratti a tempo determinato 
stipulati che restano comunque soggetti ai vincoli previsti dalla citata Ordinanza, ivi incluse le 
sanzioni di cui all’articolo 14. 
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Per quanto riguarda il contenuto degli avvisi finalizzati al reclutamento di docenti tramite la procedura di 

interpello, non essendovi indicazioni differenti per questa modalità di conferimento degli incarichi contenuti 

nell'Ordinanza, appare opportuno che gli Istituti Scolastici utilizzino i medesimi criteri previsti dall'Ordinanza 

per il conferimento degli incarichi da Graduatoria d'Istituto (Art. 13, commi 4 e 5, OM 88/2023) ritenuti 

compatibili con la procedura e, nello specifico, la comunicazione relativa alla proposta di assunzione dovrà 

contenere:  

- i dati essenziali relativi alla supplenza, e cioè la data di inizio, la durata, l’orario complessivo 

settimanale, distinto con i singoli giorni di impegno oltre che la classe di concorso e la tipologia di 

posto della stessa;  

- il giorno e l’ora entro cui tassativamente deve pervenire il riscontro all'avviso di interpello;  

- la data in cui sarà assegnata la supplenza, di modo che gli aspiranti che hanno riscontrato 

positivamente l’offerta e non sono risultati assegnatari della supplenza possano considerarsi liberi 

da ogni vincolo di accettazione.  

 

Si ringrazia per la consueta e fattiva collaborazione.  

 

 

 

IL DIRIGENTE 

                                                   Danilo Vicca 
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